
Is uw administratieve afdeling toe aan een nieuwe medewerker en

weet u niet goed hoe u “een goede” kunt vinden in deze

overspannen arbeidsmarkt? Adficon assisteert u graag bij de

werving en selectie. Omdat het detacheren van specialisten in

Finance & Control onze core business is, kennen wij de

arbeidsmarkt en zijn we gewend om de juiste match tussen bedrijf

en persoon te maken. Wij werven en selecteren via ons eigen

netwerk of via file search en executive search en maken zo de

juiste match samen met u voor u.

Werving & Selectie door Adficon gebeurt vanuit een onafhankelijke

positie ten opzichte van zowel de opdrachtgever als de kandidaten.

Aan de basis hiervan staan een profielschets en een

taakomschrijving.

Onze accountmanager stelt deze op in samenspraak met u, de

opdrachtgever. Adficon voert vervolgens de werving en selectie 

uit, waarna één of meer geschikte kandidaten aan u worden

voorgesteld. U maakt uiteindelijk zelf de keuze met wie u 

“in zee” gaat.

Werving & Selectie

Flexibel in vaste medewerkers



Om de kwaliteit van onze dienstverlening te waarborgen, werkt

Adficon op basis van exclusieve opdrachtverstrekking en op

no cure no pay basis. Op onze werkzaamheden is een garantie-

regeling van toepassing. Deze is opgenomen in de ‘Algemene

tarieven en voorwaarden Werving & Selectie’ van Adficon.

Heeft u iemand nodig, of bent u nieuwsgierig naar onze methoden?

Bel dan voor een afspraak of neem een kijkje op onze site:

www.adficon.nl

Onderlangs 2a 

2991 EM Barendrecht 

T 0180 646 960 

F 0180 646 961 

E office@adficon.nl

I www.adficon.nl




